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EMENTA: Dispée sobre 0 Programa Municipal de '
Organizagées Sociais e da outras providéncias.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE ALFREDO
CHAVES - ES, usando de suas atribuicées legais, conforme determina 0 art. 30 da
Constituigéo Federal, bem como Lei Organica Municipal e demais normas que
regem a matéria, faz saber que a Cémara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

CAPITULO |

DO PROGRAMA MUNICIPAL DE ORGANIZAQOES SOCIAIS

Art. 1° Fica instituido 0 Programa Municipal de Organizagées Sociais o qual
tem o objetivo de fomentar a absorcéo e a execucao, pelas entidades qualificadas
como Organizagces Sociais, constituidas na forma desta Lei, de atividades e
services de interesse publico atinentes as seguintes areas:

- I - ensino;

ll - pesquisa cientifica;

lll - desenvolvimento tecnolégico e institucional;

IV - protecéo e preservacéo do meio ambiente;

V - saude;

Lei Ordinéria n° 590/2016
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VI - atencao a crianca, ao adolescente e ao idoso;
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Vll - trabalho;

Vlll - assisténcia e promogéo social;

IX - cultura, desporto e turismo; e

X - agropecuaria.

Paragrafo unico. O Programa Municipal de Organizacoes Sociais tem como
diretrizes bésicas:

I - adocao de critérios que assegurem padrao de qualidade na execucao dos
servicos e no atendimento ao cidadao;

ll - promogao da qualidade de vida e da melhoria da eficiéncia na prestacao
de sen/icos publicos;

Ill - promogao de meios que favoregam a efetiva redugao de formalidades
burocraticas na prestacao dos sewicos;

IV - adocéo de mecanismos que possibilitem a integracéo entre o poder
publico, a sociedade e o setor privado; e

V - manutencéo de sistema de acompanhamento das atividades que
permitam a avaliacéo da eficacia do Programa quanto aos resultados.

Art. 2° O Programa Municipal de Organizacoes Sociais sera coordenado
pela Secretaria Municipal de Administracao - SEMA, orgao central do programa, com
a finalidade de dar suporle e assessoramento as Secretarias Municipais e orgaos da

Lei Ordinéria n° 59012016
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Administracao Publica Municipal no planejamento, coordenacao, acompanhamento
e implementacao das acoes do Programa Municipal de Organizagoes Sociais.

§ 1° A SEMA exercera suas atividades em conjunto com as demais
secretarias das areas correspondentes as atividades e senlicos transferidos para a
gestao de Organizacoes Sociais.

§ 2° Compete a SEMA:

I - supervisionar e coordenar a implementacao do Programa Municipal de
Organizagaes Sociais como instrumento de modernizacao da Administracao Pfiblica;

II - promover estudos e diagnésticos com vistas a definicao de diretrizes
estratégicas e prioridades para a implementacao do Programa Municipal de
Organizagoes Sociais;

III - avaliar os processos de transferéncia de servigos de interesse pflblico
para Organizacoes Sociais, de iniciativa das Secretarias Municipais das areas
correspondentes;

IV - manifestar-se acerca da qualificagao de entidades como Organizacao
Social, tendo em vista, dentre outros critérios, a representatividade da sociedade
civil _na composicao da entidade interessada, conforme a natureza de suas

atividades;

V - manifestar-se sobre os termos do Contrato de Gestao a ser firmado entre
a Secretaria Municipal da area correspondente as atividades e sen/loos a serem
transferidos e a entidade selecionada, bem como sobre as metas operacionais e
indicadores de desempenho definidos;

Lei Ordinaria n° 590I2016
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VI - assessorar as Secretarias e érgaos da Administracao Pfilblica Municipal
na avaliacao e acompanhamento da capacidade de gestao das Organizacoes
Sociais, quanto ao padrao de qualidade na execucao dos sen/icos e no atendimento
ao cidadao; e

VII - manifestar-se sobre o desempenho da Organizacao Social, nos casos
de nao cumprimento das metas pactuadas no Contrato de Gestao.

CAPiTULO Ii

DAS ORGANIZAQOES SOCIAIS

Art. 3° As organizacées sociais sao pessoas juridicas de direito privado, sem
fins econémicos, voltadas para atividades de relevante valor social, que independem
de concessao ou permissao do Poder Executivo, criadas por iniciativas de
palticulares segundo modelo previsto em lei, reconhecidas, fiscalizadas e
fomentadas pelo Poder Ptlblico.

Art. 4° O Poder Executivo podera autorizar a transferéncia, para as
Organizagoes Sociais da gestao e execucao de atividades e servicos das areas
indicadas no art. 1°, mediante Contrato de Gestao, observado 0 disposto nesta Lei.

§ 1° A transferéncia de que trata este artigo pressupoe prévia manifestacao
da Secretaria Municipal da area correspondente as atividades e sen/icos a serem
transferidos, quanto a sua conveniéncia e oportunidade, bem como da SEMA.

§ 2° O Poder Publico devera conferir ampla publlcidade ao propésito de
transferéncia da atividade ou service, através de avisos publicados na imprensa
oficial do municipio, e no minimo, por 1 (uma) vez no Diario Oficial do Estado e 1

Lei Ordinaria n° 590I2016
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(uma) vez em jornal de grande circulagao estadual, além da disponibilizacao nos
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meios eletrénicos de comunicacao.

CAPiTULO Ill

DA QUALIFICAQAO DE ENTIDADE COMO ORGANIZAQAO SOCIAL

Art. 5° Serao qualificadas como Organizacao Social as pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, cuja atividade esteja inserida em um ou mais
campos de atuacao enumerados no Artigo 1° e que cumpram as demais exigéncias
previstas nesta Lei.

Art. 6° A qualificagao da entidade como Organizacao Social dar-se-a por ato
conjunto do Secretario da SEMA e do Secretario Municipal supervisor ou regulador
da area de atividade correspondente ao seu objeto social.

Paragrafo Clnico. A qualificacao da entidade como Organizacao Social
podera ocorrer a qualquer tempo, e nao depende de prévio prooesso de selecao.

Art. 7° O requerimento de qualificacao da entidade sera instruido com a
comprovacao do registro de seu ato constitutivo ou alteracao posterior, dispondo
sobre:

I - natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;

II - sem fins econémicos, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

III - estruturacao minima da entidade composta por:

Lei Ordinaria n° 59012016 Q
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a) um érgao deliberativo;

b) um orgao de fiscalizacao que, anualmente coordenara uma auditoria
contabil, realizada por empresa auditora independente; e

c) um érgao executivo

IV - proibicao de distribuicao de bens ou de parcela do patriménio Iiquido em
qualquer hipétese, inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade; e

V - previsao de participacao, no orgao de deliberacao, de membros da
comunidade de notoria capacidade profissional e idoneidade moral.

Art. 8° As entidades qualificadas como Organizacoes Sociais ficam
equiparadas, para efeitos tributarios, as entidades reconhecidas de interesse social
e de utilidade pflblica neste Municipio.

CAPiTULO IV

DA PERDA DA QUALIFICAQAO »

A Art. 9° A entidade perdera a sua qualificacao como Organizacao Social, a
qualquer tempo, quando houver alteragao nas condicoes que ensejaram sua
qualificacao, ou quando for constatado descumprimento culposo das disposicoes
contidas no Contrato de Gestao.

§ 1° A desqualificacao sera precedida de processo administrativo,
assegurado o direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organizacao

Lei Ordinaria n° 590/2016 ‘R
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§ 2° A desqualificacao importara restituicao dos bens cujo uso lhes tenha
sido permitido pelo Municipio e de outros que eventualmente tenha adquirido na
constancia do Contrato de Gestao para a execucao da atividade, bem como os
valores entregues para utilizacao da Organizacao Social, inclusive doacées
recebidas de terceiros para execucao das atividades relacionadas ao Contrato de
Gestao, sem prejuizo de outras sancées cabiveis, sendo que a apuracao de
eventuais excedentes sera realizada em balanco contabil.

Art. 10. Sao competentes para declarar a perda da qualificacao o Secretario
Municipal da SEMA em conjunto com o Secretario Municipal SU|D6l'VlSOf ou regulador
da area de atividade correspondente ao objeto social da entidade.

CAPiTULO V

DAS ATRIBUIQDES DOS DRGAOS DA ORGANIZAQAO SOCIAL

Art. 11. O orgao deliberativo da entidade devera: .

D I - definir objetivos e diretrizes de atuacao da entidade, em conformidade
com esta Lei;

ll - aprovar a proposta do Contrato de Gestao da entidade;

Ill - aprovar o Quadro de Pessoal, Salarios e Beneficios, e as normas de
recrutamento e selecao de pessoal pela entidade;

Lei Ordinaria n° 590/2016
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IV - aprovar as nonnas de qualidade, de contratacao de obras e sen/icos, de
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compras e alienacfies;

V - deliberar quanto ao cumprimento, pelo érgao executivo, dos pianos de
trabalho e do Contrato de Gestao, bem como, ouvido 0 orgao de fiscalizacao, sobre
os relatorios gerenciais e de atividades da entidade, e respectivas demonstracées
financeiras relativas as contas anuais ou de gestao da entidade, a serem
encaminhados ao Orgao competente;

VI - monitorar, com o auxilio do érgao de fiscalizacao, 0 cumprimento das
diretrizes e metas definidas no Contrato de Gestao; e

Vll - executar outras atividades correlatas.

Art. 12. O érgao de fiscalizagao devera:

I - examinar e emitir parecer sobre os relatorios e balanoetes da entidade;

ll - supervisionar a execucao financeira e orcamentaria da entidade,
podendo examinar Iivros, registros, documentos ou quaisquer outros elementos,
bem como requisitar informacoes;

Ill - examinar e emitir parecer sobre os relatérios gerenciais e de atividades
da entidade, e respectivas demonstracoes financeiras, elaborados pelo érgao
executivo, relativos as contas anuais ou de gestao da entidade;

IV - pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pelo orgao
executivo ou pelo érgao deliberativo;

V - pronunciar-se sobre denflncia que lhe for encaminhada pela sociedade,
adotando as providéncias cabiveis;

Lei Ordinaria n° 590l2016
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VI - coordenar anualmente uma auditoria contabil, realizada por empresa
auditora independente; e

VII - executar outras atividades correlatas.

Art. 13. O mandato dos integrantes do orgao deliberativo e de fiscalizacao
sera definido no estatuto da entidade.

Paragrafo finico. O Estatuto da entidade devera ser aprovado por no minimo
dois tergos dos seus membros.

Art. 14. A participacao no érgao deliberativo e de fiscalizacao nao sera
remunerada a conta do Contrato de Gestao.

Art. 15. O érgao executivo tera sua composicao, competéncias e atribuicoes
definidas no seu estatuto.

CAPiTULO VI

DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 16. Para os efeitos desta Lei, entende-se por Contrato de Gestao o
instrumento firmado entre 0 Poder Publico e a entidade qualificada como
Organizacao Social, com vistas a formacao de cooperacao entre as partes para
fomento e execucao de atividades relativas as areas relacionadas no artigo 1° desta
Lei.

Art. 17. O Contrato de Gestao sera instrumentalizado sempre por escrito,

com as atribuigoes, responsabilidades e obrigacées a serem cumpridas pelo

Lei Ordinaria n° 59012015
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Municipio, através do Secretario Municipal da area correspondente a atividade
fomentada e pelo presidente da entidade qualificada como Organizacao Social,
obsen/ando os principios constitucionais da administracao, previstos no art. 37 da
CRFB e as regras gerais de direito pflblico, e devera conter clausulas que
disponham sobre:

I - atendimento indiferenciado aos usuarios dos sen/icos objeto do Contrato
de Gestao;

II - indicacao de que, em caso de extincao da Organizacao Social ou

rescisao do Contrato de Gestao, o seu patrimonio, os legados e as doacfies que lhe
forem destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, serao incorporados ao patriménio do Municipio ou ao de outra
Organizacao Social, qualificada na forma desta Lei, ressalvados o patrimonio, bens
e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele estranhos e
de atividades proprias da instituicao, diferentes e nao relacionadas ao Contrato de
Gestao;

Ill - adocao de praticas de planejamento sistematico das acoes da
Organizacao Social, mediante instrumentos de programacao, orcamentacao,
acompanhamento e avaliacao de suas atividades, de acordo com as metas
pactuadas;

Y IV - obrigatoriedade de publicacao anual, no Diario Oficial do Estado, de

demonstracoes financeiras, auditadas e elaboradas em confonnidade com os
principios fundamentals de contabilidade e do relatério de execugao do contrato de
gestao;

Lei Ordinaria n° 59012016
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V - obrigatoriedade de especificar o programa de trabalho proposto pela
Organizacao Social, estipular as metas a serem atingidas, os respectivos prazos de
execucao, bem como os critérios objetivos de avaliacao de desempenho, inclusive
mediante indicadores de qualidade e produtividade;

VI estipulacao de limites e critérios para remuneracao e vantagens, de
qualquer natureza, a serem pagas aos dirigentes e empregados da Organizacao
Social, no exercicio de suas funcées, com os recursos do Contrato de Gestao,
observado o disposto no art. 14 desta Lei; e

VII - vinculacao dos repasses financeiros, que forem realizados pelo
Municipio, ac cumprimento das metas pactuadas no Contrato de Gestao.

§ 1° Em casos excepcionais, e sempre em carater temporario, visando a
continuidade da prestacao dos sewicos e mediante autorizacao prévia e expressa
do érgao deliberativo, a Organizacao Social podera contratar profissional com

remuneracao superior aos limites de que trata o inciso VI deste artigo.

§ 2° Cabera ac Secretario Municipal da area de atuacao da entidade definir
as demais clausulas julgadas convenientes na elaboracao dos Contratos de Gestao
de que seja signatario. _

' Art. 18. E condicao indispensavel para a assinatura do Contrato de Gestao a

prévia qualificacao da entidade selecionada como Organizacao Social nos moldes
da presente lei.

Art. 19. O processo administrativo instaurado para celebracao do Contrato
de Gestao devera ser instruido com justificativa de sua celebracao, ratificada pelo
titular da Secretaria Municipal supervisora ou reguladora da area de atividade

Lei Ordinaria n° 590/2016
11122 \ " “



. ir ~> .~.\ -»-.»..~ 1’-B-.»-. .<‘<

‘.,,i‘,*

. °."€“ Lu :_s a i

‘Ir

PREFEITURA DE

.V é.

$Q’o§4$I{1cY‘$‘

ALFREDO CHAVES
ESTADO DO ESPiRiTO SANTO

.., .-correspondente ao objeto da cooperacao, na qual devem ser indicadas as razoes de
fato e de direito para a assinatura do contrato.

Art. 20. As minutas dos Contratos de Gestao serao elaboradas pela SEMA e
técnicos da Secretaria Municipal da area pertinente quanto aos seus temlos, metas
operacionais e indicadores de desempenho.

Art. 21. A assinatura de qualquer Contrato de Gestao devera ser
previamente submetida a Procuradoria Geral do Municipio para analise e parecer,
devendo os autos do processo administrativo ser remetido ao referido Orgao em
tempo habil para apreciacao e devidamente instruidos, acompanhados de minuta do
instrumento e de justificativa para sua celebracao.

Art. 22. Sac responsaveis solidarios pela execucao, acompanhamento e
fiscalizagao do Contrato de Gestao de que trata esta Lei, no ambito das
Organizacoes Sociais:

I - os membros da Diretoria Executiva da entidade, a qual cabera executar o
Contrato de Gestao e, se for o caso, fiscalizar a execugao em relacao as suas
entidades filiadas; e

ll - os membros dos érgaos deliberativos e de fiscalizacao da entidade.

Art. 23. O acompanhamento e a fiscalizacao da execucao do Contrato de
Gestao, sem prejuizo da acao institucional dos demais orgaos normativos e de
controle interno e exlerno do Municipio, serao efetuados pela Secretaria Municipal

ou érgao da Administracao Pfiblica Municipal que firmar o Contrato de Gestao,
especialmente:

Lei Ordinaria n° 590/2016
1 2/22 Ml
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I - quanto as metas pactuadas e aos resultados alcancados, pelos orgaos
competentes da Secretaria Municipal da area; e

ll quanto ao aprimoramento da gestao da Organizacao Social e a
otimizacao do padrao de qualidade na execucao dos sen/icos e no atendimento ao
cidadao.

Paragrafo tinico. Para melhor acompanhamento e fiscalizacao do disposto
no caput, devera a Secretaria Municipal ou orgao da administracao municipal que
firmar o contrato de gestao, enviar a Camara Municipal cépia do contrato de gestao
e toda a documentacao referente ao processo administrativo que lhe deu origem.

Art. 24. A prestacao de contas da Organizacao Social, a ser apresentada no
minimo trimestralmente, ou, a qualquer tempo, far—se-a por meio de relatério
pertinente a execucao do Contrato de Gestao, contendo comparativo especifico das
metas propostas com os resultados alcancados, acompanhado dos respectivos
demonstrativos financeiros.

Paragrafo tinico. A0 final de cada exercicio financeiro, a Organizacao Social
devera elaborar consolidacao dos relatérios e demonstrativos de que trata este
artigo e encaminha-la a Secretaria Municipal da area. V

‘ Art. 25. O setor competente da Secretaria Municipal da area responsavel
pela supervisao, fiscalizacao e avaliacao do Contrato de Gestao, emitira relatério
técnico sobre os resultados alcancados pelas Organizacoes Sociais na execucao do
Contrato de Gestao e o encaminhara ao Titular da respectiva Pasta e ao érgao
deliberativo da entidade, até o Iiiltimo dia do més subsequente ao encerramento de
cada periodo avaliado, expresso no Contrato de Gestao, respeitado o estabelecido
no artigo anterior.

Lei Ordinaria n° 59012016
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§ 1° Caso as metas pactuadas no Contrato de Gestao nao sejam cumpridas
em, pelo menos oitenta por cento, o Secretario da area relativa ao servico
transferido devera submeter os relatérios técnicos de que trata 0 caput deste artigo,
acompanhados de justificativa a ser apresentada pela Organizacao Social, a SEMA
que se manifestara nos termos do inciso VII do § 2° do art. 2°.

§ 2° Com base na manifestacao da SEMA, o Secretario da area devera,
conforme o caso, ouvir a Unidade Central de Controle lnterno do Municipio e a
Procuradoria Geral do Municipio para decidir, alternativamente, sobre a aceitacao da
justificativa, a indicacao de medidas de saneamento ou a rescisao do Contrato de
Gestao.

Art. 26. Os responsaveis pela fiscalizacao da execucao do Contrato de
Gestao, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na
utilizacao de recursos ou bens de origem publica por entidade qualificada como
Organizacao Social, dela darao ciéncia a Unidade Central de Controle lnterno do
Municipio e ao Secretario da area relativa ao sen/ico transferido, sob pena de
responsabilidade solidaria.

Art. 27. Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou entidade sindical é
parte Iegitima para denunciar irregularidades ou ilegalidades cometidas, pelas
entidades qualificadas como Organizacfies Sociais, a Auditoria Geral do Municipio.

Art. 28. Aplicam-se aos Contratos de Gestao os principios estabelecidos na
Lei Federal n° 8.666, de 21.6.1993, no que couberem.

CAPiTULO Vll

DA SELECAO DA ORGANIZAOAO SOCIAL

Lei Ordinéria n° 59012016
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Art. 29. A selecao de entidades, para fins da celebracao de contratos de
gestao de que trata esta Lei, far-se-a com observancia das seguintes etapas:

I - publicacao do edital, previamente aprovado pela Procuradoria Geral do
Municipio;

ll - recebimento e julgamento das propostas;

Ill - emissao de parecer técnico;

IV - analise juridica do procedimento de selecao por parte da Procuradoria
Geral do Municipio; e

Municip
V - homologacao do resultado final da selecao de entidades por parte do
io.

Art. 30. 0 edital contera:

I - descricao detalhada da atividade e ou servico a ser transferido, e dos
bens e equipamentos a serem destinados para esse fim;

ll - critérios objetivos para o julgamento da proposta mais vantajosa para a
Administracao Publica Municipal; I

Ill - prazo e local para apresentacao da proposta de trabalho; e

IV - Minuta do Contrato de Gestao.

Art. 31. A proposta de trabalho apresentada pela entidade devera conter os
meios financeiros necessarios a prestacao dos sen/igos a serem transferidos, e,
ainda:

Lei Ordinéria n° 59012016
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I - especificacao do programa de trabalho proposto;

ll - especificacao do orcamento;

Ill definicao de metas operacionais e resultados, indicativas de melhoria da
eficiéncia e qualidade do servico, do ponto de vista economico, operacional e
administrativo, e os respectivos prazos de execucao;

IV - definicao de indicadores adequados de avaliacao de desempenho e de
qualidade na prestacao dos sen/icos autorizados;

V - comprovacao da regularidade juridico-fiscal;

VI - comprovacao de experiéncia técnica para desempenho da atividade
objeto do Contrato de Gestao, especificamente de seus membros do Conselho de
Administracao e Diretoria; e

VII - em caso de recursos de terceiros, a entidade devera comprovar por
meio de documentos legals a garantia e origem destes.

§ 1° A exigéncia do inciso VI deste artigo limitar-se-a a demonstracao, pela
entidade, de sua experiéncia gerencial na area relativa ao servico a ser transferido,
bem como da capacidade técnica do seu corpo funcional, devendo o edital
estabelecer, conforme recomende o interesse ptiblico, e considerando a natureza

dos sen/igos a serem transferidos, tempo minimo de existéncia prévia das entidades
interessadas a participar do procedimento de selecao.

§ 2° Na hipétese do Edital nao estabelecer tempo minimo de existéncia
prévia, as entidades com menos de um ano de funcionamento comprovarao
experiéncia gerencial por meio da qualificacao do seu corpo diretivo.
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Art. 32. No julgamento das propostas serao obsen/ados os seguintes
critérios, além de outros que poderao constar do edital:

I - resultados a serem alcancados, quantitativos e qualitativos;

ll - economicidade;

Ill - indicadores de eficiéncia e qualidade do servico;

IV - a capacidade técnica e operacional da candidata;

V ajustamento da proposta as especificacoes técnicas e aos critérios
utilizados pelo Poder Pflblico; e

VI - adequacao entre os meios sugeridos, seus custos, cronogramas e
resultados.

Paragrafo Cinico. O julgamento sera finalizado com um parecer técnico,
emitido pelo Secretario Municipal da area e pelo Secretario Municipal de
Administracao, levando-se em consideracao os critérios contidos nos incisos deste
artigo, além da conveniéncia e oportunidade da transferéncia da gestao e execucao
de atividades e sen/icos indicados aquela entidade.

- Art. 33. Demonstrada a inviabilidade de competicao, e desde que atendidas
as exigéncias relativas a proposta de trabalho, podera ser dispensada a publicagao
de edital de concurso de projeto, publicando-se na imprensa oficial do Municipio
extrato da contratacao por inexigibilidade do concurso de projeto, devendo, contudo,
serem obsewados os principios da Iegalidade, moralidade, igualdade, publicidade,

motivacao e eficiéncia.

Lei Ordinaria l'I° 59012016
17122 |""”*"*‘!



91*‘!

1'

»;~. .- .,. _

PREFEITURA DE

\' . ‘J?
‘ho éqfim c‘¢‘v

ALFREDO CHAVES
ESTADO DO ESPiR|TO SANTO

Paragrafo (Inico. Para os efeitos desta Lei, dar-se-a inviabilidade de
competicao quando:

I - apés a publicidade a que se refere 0 § 2° do art. 4° desta Lei, apenas uma
entidade houver manifestado interesse pela gestao da atividade a ser transferida; e

ll - houver impossibilidade material técnica das demais entidades
participantes.

Art. 34. Poderao participar do procedimento de selecao, sem prévia
qualificacao como organizacao social no Municipio de Alfredo Chaves, as entidades
que detenham essa qualificacao em outros entes federativos.

Paragrafo linico. Na hipétese deste artigo, a entidade tera que se qualificar
como organizacao social no Municipio até a data da assinatura do contrato, como
condicao indispensavel a celebracao do terrno.

CAPiTULO Vlll

DA INTERVENQAO DO MUNlCiPlO NO SERVICO TRANSFERIDO

» Art. 35. Na hipotese de descumprimento quanto a regular observancia das

obrigacées assumidas no Contrato de Gestao, podera o Municipio assumir a
execucao dos servicos que foram transferidos, obsen/ado o prazo de duracao da
vigéncia da intervencao.

§ 1° A intervencao sera feita através de Portaria do Secretario Municipal que
assinou 0 Contrato de Gestao, declarando as razoes para a suspensao do Contrato

Lei Ordinaria n° 59012016
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de Gestao, que indicara o interventor e mencionara os objetivos, limites e duracao, a
qual nao ultrapassara cento e oitenta dias.

§ 2° Decretada a intenrencao, o Secretario Municipal a quem compete a
supervisao, fiscalizacao e avaliacao da execucao de Contrato de Gestao devera, no
prazo de trinta dias, contados da publicacao do ato respectivo, instaurar
procedimento administrativo para apurar as causas determinantes da medida e
definir responsabilidades, assegurado o direito de ampla defesa.

§ 3° Cessadas as causas determinantes da intervencao e nao constatada
culpa dos gestores, a Organizacao Social retomara a execucao dos sewicos.

§ 4° Comprovado o descumprimento desta Lei ou do Contrato de Gestao,
sera declarada a desqualificacao da entidade como Organizagao Social, com a
reversao da gestao elou execucao do servico ao Municipio, sem prejuizo das
demais sancoes cabiveis.

§ 5° Enquanto durar a inten/encao, os atos praticados pelo inten/entor
deverao seguir todos os procedimentos legals que regem a Administracao Pfilblica
Municipal.

CAPiTULO IX

DO SERVIDOR PUBLICO NA ORGANIZACAO SOCIAL

Art. 36. Poderao ser colocados a disposicao de Organizacao Social
Sen/idores efetivos do Municipio que estiverem vinculados ao sen/ico transferido,
com onus para o orgao de origem.

19122 '“"'"““
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Paragrafo (mico. O valor pago pelo Municipio, a titulo de vencimentos,
vantagens pecuniarias e contribuicao previdenciaria do Servidor colocado a
disposicao da Organizacao Social, sera abatido do valor de cada repasse mensal.

Art. 37. O ato de disposigao pressupoe aquiescéncia do Servidor, hipotese
em que ficara mantido seu vinculo com 0 Municipio, computando-se o tempo de
sen/ico prestado para todos os efeitos legals, inclusive promogoes previstas em Lei
e aposentadoria, esta vinculada ao desconto previdenciario dos Servidores Pfiblicos
Municipais.

§ 1° Durante o periodo da disposicao, o Sen/idor Pl]bllCO obsen/ara,
também, as normas internas da Organizacao Social.

Art. 38. O Sen/idor colocado a disposicao de Organizacao Social podera, a
qualquer tempo, mediante requerimento ou por manifestacao da Organizacao Social,
ter sua disposicao cancelada, caso em que serao observados os procedimentos
definidos no artigo anterior.

Art. 39. O Servidor pflblico colocado a disposicao de Organizacao Social
podera receber vantagem pecuniaria paga pela Organizacao Social.

Paragrafo tinico. Nao sera incorporada a remuneracao de Senlidor, no seu
cargode origem, vantagem pecuniaria que Ihe for paga pela Organizacao Social.

Art. 40. O Sen/idor com duplo vinculo funcional podera ser colocado a
disposicao de Organizagao Social, apenas por um deles, desde que haja
compatibilidade de horario.

CAPITULO X
Lei Ordinaria n° 59012016 .
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DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 41. O Municipio podera, sempre a titulo precario, autorizar as
Organizacoes Sociais o uso de bens, instalacoes e equipamentos pijiblicos
necessarios ao cumprimento dos objetivos no Contrato de Gestao.

Paragrafo Unico. Os bens de que trata este artigo serao destinados as
Organizacées Sociais, consoante clausula expressa do Contrato de Gestao.

Art. 42. A Organizacao Social mantera a designacao da unidade do servico
que for absorvido.

Art. 43. O Programa Municipal de Organizacoes Sociais nao obsta a
Administracao Pijiblica Municipal de promover a concessao ou a permissao de
servicos de interesse piliblico, nos termos da legislacao em vigor.

Art. 44. Os processos de transferéncia de servicos, de que trata esta Lei,
que estiverem em curso, passarao a obedecer a disciplina legal aqui estabelecida.

Art. 45. A entidade qualificada como Organizacao Social que celebrar
Contrato de Gestao com o Municipio devera adotar procedimentos compativeis com
os principios da Iegalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
para. a contratacao de obras, senlicos e compras com 0 emprego de recursos

provenientes do Poder Pdblico.

Paragrafo unico. No prazo de noventa dias, contados da assinatura do
Contrato de Gestao, a entidade devera publicar na imprensa oficial regulamento
préprio contendo as normas dos procedimentos que ira adotar.

Art. 46. O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de ate noventa
dias.

Lei Ordinaria n° 59012016
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Art 47 Fica o Poder Executivo autorizado a promover as modificacoes
orcamentarias necessarias ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art 48 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art 49 Revogam-se as OISPOSICOGS em contrario

Alfredo Chaves, (ES) 23 de dezembro de 2016.
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