
LE_| N° 629/2017 -

Ementa: Dispoe sobre alteracao na Lei n°
488/2014.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ALFREDO CHAVES, Estado

do Espirito Santo, faz saber que o .PODER LEGISLATIVO DO MUNlClPlO DE
ALFREDO CHAVES aprovou e ele, no uso de Suas atribuicoes contidas no artigo
67,_inciso IV da Lei Orgénicado Municipio de Alfredo Chaves e artigo 24, inciso XIV
do Regimento lnterno, promulga a seguinte Lei: ‘ -

Art. 1° Os arts. 16, 17,’ 18 e 19 da Lei n.° 488/2014 passam a ter as seguintes
- \ .

redacoes: . - - '

Art. 16. Os vencimentos sao oe constantes do Quadrov de Cargos ie
Vencimentos (Anexo I), os quais, por intermédio de‘ Lei, poderéo ter valores
alterados e/ou reajustados p_0r reposicao ao aumento real. -

Art. 17. Fica as_segurado aos servidores que integram o quadro de cargos
efetivos da Cémara Municipalde Alfredo Chaves, o direito a quinquénio de 5% '
(cinco por cento) sobre 0 vencimento do quadro efetivo. . _ .

Paragrafo Unico. Para efeito de computo de efetivo exercicio sera considerado
0 afastamento do Servidor em virtude de: .~ ~ . . t

I - Ferias;
ll - Casamento até trés dias;
ill - Luto por morte de peesoa da farhilia até 2° grau, trés dias;
IV - Convocacao para o Servico Militar; 1 .
V - Jfiri e outros servicos obrigatorios por Lei; _
VI - Exercicio de cargo de provimento em comisséo na esfera municipal;

~ Vll - Exercicio de cargo efetivo em comissao; ' ' . 4
_ I Vlll - Licenca paternidade de até cinco dias;
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IX - Férias-prémio ou Iicenca-prémio;
X - Licenca a servidora gestante; .
XI - Licenca por doenca, acidente em servico ou doenca profissional,

devidamente comprovadas por aludo médioo; . - .
'XII - Est_uVdo ou misséo no pais ou exterior em até 24 meses;

_ __ XIII - Exercicio em unidade de‘ administracao direta;

Art. .18. A cada trés anos,_apos aprovacéo na avaliacao de desempenho, sera .
concedida Progressao de Vencimentos aos Sen/idores efetivos.

&

§ 1° A progressao de vencimentos, que é a elevacao daretribuicao pecuniaria
ao sen/idordentro do mesmo cargo e de um nivel de vencimentos para outro, é
composta de um adicional de 3% (trés por cento) do padrao de vencimentos do
Servidor e tera o maximo de dez niveis, fazendo anotar o seu atual nivel em ficha
funcional. ' -

§ 2° O servidor concursado. quando nomeado, cumprira 0 estagio probatorio
pelo periodode trés anos, quando entao teré inicio a contagem para oi prazo Ado '
beneficio. _ '

~

§ 3° O servidor contemplado com a progresséo tera reiniciado a contagem de
tempo para efeito de nova progressao. ~ _

§ 4° O servidor que néo adquirir direito a progressao de vencimentos
permanecera na mesma situacao funcional e somente seré promovido nos termos
da lei, com inicio de novo periodo aquisitivo. " '

Art. 19. Para efeito de progressao de vencimentos, sera coneiderado o tempo
de efetivo exercicio no nivel que o sen/idor se encontrar.

4

Art. 2° As despesas decorrentes da implantacao da perante Lei correrao a
conta das dotagoes orcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente.=5?
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Art 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as
disposicoes em contrario, com seus efeitos retroagindo ao dia 01.de setembro de

Alfredo Chaves, (ES) 29 de novembro de 2017.
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