ALFREDO CHAVES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI COMPLEMENTAR N.° 065/2025, DE 15 DE SETEMBRO DE 2025.

EMENTA: Altera a Lei Municipal n.°
607/2017, que dispde sobre a criacdo de
cargos em comissao no ambito do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de Alfredo

Chaves (SAAE), e da outras providéncias.

O PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ALFREDO CHAVES, Estado do
Espirito Santo, faz saber que o PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL aprovou, e o

Chefe do Poder Executivo sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Na Lei Municipal n.° 607/2017, o Capitulo X que trata das Disposi¢des
Gerais e Transitorias passa a vigorar acrescido dos artigos 22-A e 22-B, com as

seguintes redacoes:

Art. 22-A. Ficam criados, no quadro de pessoal do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de Alfredo Chaves (SAAE), os
seguintes cargos em comissao, que passam a integrar o Anexo
IV da Lei n.° 607/2017:

| — Coordenador de Equipe Operacional de Trabalho, Nivel [;
Il — Coordenador de Equipe Operacional de Trabalho, Nivel Il;

[l — Coordenador de Equipe Operacional de Zeladoria e

Conservacao de Equipamentos Publicos;
IV — Coordenador de Recursos Humanos;
V — Coordenador de Laboratério Quimico;

VI — Assessor em Comunicacao;
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VIl — Coordenador de Almoxarifado e Patrimoénio;
VIII — Assessor Administrativo.

Art. 22-B. A nomenclatura, o padrdo, o quantitativo, os
vencimentos e a descrigdo dos cargos criados pelo art. 22-A
integrardo o Anexo IV da Lei n.° 607/2017.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta das
dotacdes orcamentarias proprias do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Alfredo

Chaves (SAAE), podendo ser suplementadas, se necessario.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Alfredo Chaves, (ES), 15 de setembro de 2025.
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ANEXO IV

DESCRIGAO DAS CLASSES E DOS CARGOS

CARGO: Coordenador de Equipe Operacional de Trabalho — Nivel I.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Atuar na coordenacdo direta e imediata de
equipes operacionais em campo, distribuindo atividades, acompanhando a execugao
dos servigos e assegurando o cumprimento de normas técnicas, de seguranca e de

qualidade.
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

a) Coordenar e supervisionar a execug¢ao dos servicos de manutencao, reparo e

ampliacao de redes de agua e esgoto, orientando as equipes de campo;

b) Planejar e distribuir atividades entre os servidores sob sua coordenagéo,

assegurando a eficiéncia e o cumprimento dos prazos;

c) Monitorar a execugao dos trabalhos, garantindo observancia as normas técnicas,

ambientais e de seguranca;

d) Organizar e coordenar escalas de plantdo e atendimento de emergéncias da equipe

sob sua responsabilidade;

e) Executar outras atribuigdes correlatas de supervisao e coordenacao que lhe forem

delegadas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: Nivel de escolaridade compativel com a complexidade

das atribuicoes e/ou a ser definido pela administracao.

CARGA HORARIA: 40h/s.

CARGO: Coordenador de Equipe Operacional de Trabalho — Nivel .

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Coordenar, supervisionar e orientar equipes
operacionais de campo, em atividades relacionadas a manutencao de redes de agua
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e esgoto, garantindo a execucao eficaz das tarefas.
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

a) Coordenar, supervisionar e orientar as equipes de campo na execugado de
servigos de manutengéo, reparo e ampliagao de redes de agua e esgoto;

b) Coordenar o transporte e manuseio de materiais, ferramentas e equipamentos;

c) Coordenar os servidores em intervencdes na rede de agua e esgoto;

d) Coordenar a limpeza de areas afetadas por servigos operacionais;

e) Coordenar o desentupimento manual de redes e dispositivos de esgoto;

f) Coordenar e planejar a montagem de ligagbes de agua e esgoto, quando
necessario;

g) Executar outras atribuigdes correlatas de supervisao e coordenagao que lhe forem

delegadas.

REQUISITOS ESPECIFICOS: Nivel de escolaridade compativel com a complexidade

das atribui¢cdes e/ou a ser definido pela administragéo.

CARGA HORARIA: 40h/s.

CARGO: Coordenador de Equipe Operacional de Zeladoria e Conservagao de

Equipamentos Publicos.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Coordenar, supervisionar e acompanhar as
atividades de zeladoria, conservagao e pequenos reparos em predios, estacoes de
tratamento, redes coletoras e demais instalagées do SAAE, assegurando a adequada
manutengcao das estruturas fisicas e a observancia das normas de segurangca e
higiene.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

a) Planejar e distribuir as atividades das equipes de zeladoria e conservagao;

b) Coordenar e supervisionar os servigos de limpeza, conservagao e organizagao de
areas, prédios e instalacdes sob responsabilidade do SAAE;
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c) Fiscalizar a correta execugcdo dos servicos de higienizagdo e manutencgao,

assegurando condi¢des adequadas de salubridade e seguranga;

d) Acompanhar a realizagdo de pequenos reparos em estruturas, mobiliarios e

equipamentos, acionando quando necessario os setores técnicos competentes;

e) Orientar e treinar os servidores quanto ao uso adequado de materiais,

equipamentos e EPI’s;

f) Elaborar cronogramas de trabalho e relatorios de desempenho das atividades sob

sua coordenacao;
g) Solicitar materiais de consumo e insumos necessarios a execugao das atividades;

h) Monitorar necessidades de manutengao corretiva, comunicando e articulando com

os setores técnicos responsaveis;
i) Garantir o cumprimento das normas de seguranga, higiene, saude e meio ambiente;

j) Executar outras atribui¢gdes correlatas de supervisdo e coordenacao que lhe forem

delegadas pela Diretoria.

REQUISITO ESPECIFICOS: Nivel de escolaridade compativel com a complexidade

das atribuicoes e/ou a ser definido pela administracao.

CARGA HORARIA: 40h/s.

CARGO: Coordenador de Recursos Humanos.

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO: Coordenar as atividades de gestio de pessoal
do SAAE, assegurando a correta aplicagao da legislagéo trabalhista, previdenciaria e
estatutaria, bem como a eficiéncia administrativa nos processos de admissao, folha

de pagamento, beneficios, capacitagao e avaliagao funcional.
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

a) Planejar e coordenar os processos de recrutamento, selegao e registro funcional

de servidores e empregados, em conformidade com a legislagao aplicavel;
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b) Acompanhar e supervisionar a elaboragao da folha de pagamento, a administragcao
de beneficios e demais obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, zelando pela

regularidade e pontualidade;

c) Coordenar programas de capacitagao, treinamento e desenvolvimento funcional,

em articulagao com a Diretoria;

d) Acompanhar avaliagdes funcionais e relatérios de desempenho previstos em

regulamentos, propondo medidas de aprimoramento da gestao de pessoal,

e) Orientar os servidores quanto ao cumprimento da legislagdo trabalhista,
previdenciaria e estatutaria, prestando assessoramento técnico a Diretoria e as

chefias;

f) Elaborar relatérios gerenciais de pessoal, consolidando dados para subsidiar a

tomada de decisao administrativa;

g) Supervisionar a equipe administrativa de Recursos Humanos, distribuindo tarefas,

acompanhando o desempenho e assegurando o cumprimento de metas e prazos;

h) Garantir o cumprimento das normas legais e regulamentares relacionadas a gestao

de pessoal;

i) Executar outras atribui¢des correlatas de supervisdo e assessoramento que lhe

forem delegadas pela Diretoria.

REQUISITO ESPECIFICOS: Ensino superior completo.
CARGA HORARIA: 40h/s.

CARGO: Coordenador de Laboratério Quimico.

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO: Coordenar e supervisionar as atividades
laboratoriais do SAAE, assegurando o controle de qualidade da agua e do esgoto, em
conformidade com os parametros legais e técnicos estabelecidos pelas normas

ambientais e de saude publica.

DESCRIGAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:
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a) Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades do Laboratorio Quimico do
SAAE;

b) Planejar e fiscalizar a execugao das analises fisico-quimicas e microbioldgicas
realizadas pela equipe técnica, garantindo precisédo e confiabilidade nos resultados;

c) Monitorar os padrboes de qualidade da agua e do esgoto, assegurando o

cumprimento das normas legais e regulamentares;

d) Gerenciar o estoque de reagentes, insumos e materiais de laboratorio, promovendo

0 uso racional e seguro dos recursos;

e) Implementar e acompanhar programas de controle de qualidade e boas praticas

laboratoriais;

f) Assessorar a Diretoria em questdes relacionadas a qualidade da agua e do esgoto,

propondo medidas de melhoria;

g) Executar outras atribuicbes correlatas de supervisdo, coordenagdo e

assessoramento que lhe forem delegadas.

REQUISITO ESPECIFICOS: Ensino superior completo em Quimica e/ou Engenharia
Quimica com o devido Registro Profissional ativo no respectivo conselho de classe.
CARGA HORARIA: 40h/s.

CARGO: Coordenador de Comunicagao.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Planejar, coordenar e supervisionar a politica
de comunicagao institucional do SAAE, assegurando a adequada divulgacdo das
acoes da autarquia e a interagao transparente com a populagédo, a imprensa e 0s

servidores.
DESCRI(;Z\O DETALHADA DAS ATRIBUI(;()ES:

a) Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de comunicagéao interna e externa

da autarquia;
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b) Definir diretrizes e estratégias para a producdo de materiais de divulgacéo,
publicagdes institucionais e conteudos digitais, supervisionando sua execucgao pelas

equipes técnicas ou prestadores de servico;

c) Assessorar a Diretoria-Geral no relacionamento com a imprensa, érgaos publicos e

comunidade, zelando pela imagem institucional do SAAE;

d) Coordenar e acompanhar a organizagao de eventos, campanhas educativas e

acoes de comunicagao institucional,

e) Supervisionar a atualizagdo e manutengao dos canais oficiais de comunicagao da

autarquia (site, redes sociais, publicagdes impressas);

f) Monitorar a repercussao das agdes do SAAE na midia e elaborar relatérios
gerenciais de imagem institucional;
g) Propor estratégias de aprimoramento da comunicagao, alinhadas aos principios da
transparéncia e do interesse publico;
h) Executar outras atribuicbes correlatas de supervisdao e assessoramento que lhe

forem delegadas pela Diretoria.

REQUISITO ESPECIFICOS: Ensino superior completo.
CARGA HORARIA: 40h/s.

CARGO: Coordenador de Almoxarifado e Patrimonio.

DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO: Coordenar e supervisionar as atividades de
gestao de materiais e patriménio do SAAE, assegurando eficiéncia, rastreabilidade e

conformidade legal no controle de estoques e bens publicos.
DESCRIGAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

a) Coordenar e supervisionar as atividades do almoxarifado, garantindo o correto
recebimento, registro, armazenamento, controle de validade, distribuicdo e inventario

de materiais de consumo;
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b) Supervisionar os processos de registro, tombamento, classificacdo, codificagao,

controle e baixa de bens patrimoniais moveis e imoveis pertencentes ao SAAE;

c) Coordenar a realizacdo de inventarios fisicos de estoque e de patriménio,

periodicos e extraordinarios, promovendo a reconciliagdo de eventuais divergéncias;

d) Propor medidas de alienacdo, doacao, transferéncia, incorporagcado, cessdo ou
desfazimento de bens inserviveis, obsoletos ou ociosos, em conformidade com a

legislagao aplicavel;

e) Orientar e fiscalizar o uso adequado dos materiais e bens patrimoniais, promovendo

a conscientizagao quanto a conservacao e ao uso racional dos recursos publicos;

f) Prestar apoio as auditorias internas e externas, fornecendo informacdes, relatérios

e documentos solicitados;

g) Executar outras atribuicbes correlatas de supervisdo e assessoramento

determinadas pela autoridade competente.
REQUISITO ESPECIFICOS: Ensino médio completo.

CARGA HORARIA: 40h/s.

CARGO: Assessor Administrativo.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Assessorar a direcdo e as chefias da autarquia
em atividades administrativas e de gestao, prestando apoio estratégico na elaboragao
de documentos, analise de dados, organizagao de informagdes, acompanhamento de
processos e cumprimento de rotinas institucionais, contribuindo para a eficiéncia,

legalidade e transparéncia da Administragao.
DESCRIGAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

a) Assessorar diretamente a diregao e os setores administrativos do SAAE, prestando

apoio técnico e estratégico na execugao das atividades institucionais;
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b) Apoiar a gestao de projetos, programas e a¢des da autarquia, elaborando relatorios,
pareceres e propostas de melhoria administrativa;
c) Participar de reunides e auxiliar na elaboracdo de pautas, atas e registros das
deliberacoes;

d) Acompanhar a tramitagao de processos internos e externos, articulando junto aos

setores competentes;

e) Colaborar na organizacao de eventos, audiéncias e demais atividades institucionais

de interesse da autarquia;

g) Manter articulagdo com o6rgdos e entidades publicas e privadas, visando o

alinhamento de a¢des e cooperagao institucional;
h) Zelar pelo cumprimento das diretrizes e metas estabelecidas pela direcdo do SAAE;

i) Executar outras atividades de assessoramento determinadas pela autoridade

competente.
REQUISITO ESPECIFICOS: Ensino médio completo.

CARGA HORARIA: 40h/s.

Alfredo Chaves, (ES), 15 de setembro de 2025.
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TABELA DE VENCIMENTOS

Nomenclatura do Cargo Padrdao | Quantitativo Vencimentos

(R$)

COORDENADOR DE EQUIPE
OPERACIONAL DE TRABALHO —

NIVEL Il CC5 04 R$ 2.418,00
COORDENADOR DE EQUIPE

NIVEL IV

COORDENADOR DE EQUIPE
OPERACIONAL DE ZELADORIA

E CONSERVA(;AO DE ces 02 R$1.518,00
EQUIPAMENTOS PUBLICOS

COORDENADOR DE RECURSOS | CC7 01 R$ 1.980,88
HUMANOS
COORDENADOR DE| CC4 01 R$ 3.150,00

LABORATORIO QUIMICO-

ASSESSOR DE COMUNICAGAO CC6 01 R$ 2.040.00

COORDENADOR DE| CC7 01 R$ 1.980,88
ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

ASSESSOR ADMINISTRATIVO CC7 01 R$ 1.980,88

Alfredo Chaves, (ES), 15 de setembro de 2025.
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