ALFREDO CHAVES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Alfredo Chaves (ES), 19 de fevereiro de 2026.

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 002/2026.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Encaminho a elevada apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal o
incluso Projeto de Lei que “Dispbe sobre o Programa de Estagio oferecido pelo
Poder Executivo do Municipio de Alfredo Chaves, e da outras providéncias”, em
conformidade com a Lei Federal n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, que

dispde sobre o estagio de estudantes.

A presente iniciativa tem como finalidade atualizar, modernizar e adequar
o Programa Municipal de Estagio ja existente, atualmente regido pela Lei
Municipal n® 67, de 14 de marco de 2005. Tal norma, embora tenha cumprido sua
fungcdo a época, tornou-se insuficiente e obsoleta, por ndo contemplar as
exigéncias, parametros e garantias previstos na Lei Federal de Estagio, editada
posteriormente, em 2008.

A proposta também objetiva ampliar as oportunidades de estagio no
Municipio, uma vez que estende o Programa de Estagio aos estudantes de curso
de pés-graduacgao, assegurando, de uma forma geral, a vivéncia pratica em
ambientes publicos, complementando sua formacgao tedrica e promovendo o

aperfeicoamento técnico, cientifico e profissional.

O estagio constitui importante instrumento de integragao entre o ensino e o

trabalho, permitindo que os estudantes adquiram experiéncia pratica relacionada
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a sua area de estudo, ao mesmo tempo em que o Poder Publico se beneficia da

colaboracgéo desses aprendizes em atividades de interesse coletivo.

O Projeto de Lei propde que a Administragdo Publica Municipal, direta e
indireta, possa firmar convénios ou termos de compromisso com instituicdes de
ensino e conceder estagios a estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva em cursos de nivel superior e de pds-graduacéo, respeitando-

se todas as normas e garantias previstas na legislagéo federal vigente.

Dessa forma, a iniciativa busca valorizar a formagao dos jovens e futuros
profissionais, fortalecendo o compromisso do Municipio com a educacgao, a

inclusao e o desenvolvimento humano e social.

Diante do exposto, considerando a relevancia da matéria e seu carater
social e educativo, submeto o presente Projeto de Lei a apreciagado dessa Casa
Legislativa, confiando em sua aprovacgao.
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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 002/2026, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2026.

EMENTA: Dispbe sobre o Programa de
Estagio oferecido pelo Poder Executivo
do Municipio de Alfredo Chaves, e da

outras providéncias.

O PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ALFREDO CHAVES, Estado
do Espirito Santo, faz saber que o PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL aprovou
e o CHEFE DO PODER EXECUTIVO, sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei estabelece normas gerais sobre o Programa de Estagio
oferecido pelo Poder Executivo do Municipio de Alfredo Chaves, em conformidade
com a Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal de Alfredo Chaves podera ofertar
vagas de estagio para estudantes de cursos de Pd6s-Graduagdo ou Ensino

Superior.

Art. 3° O Programa de Estagio se destina a estudantes estejam cursando
ou se especializando em todas as areas de interesse da Administragdo Municipal,
especialmente em Administragcdo, Contabilidade, Comunicagao Social, Direito,

Economia, Gestao Publica, Jornalismo, Tecnologia da Informagéo, Arquitetura,
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Engenharia Civil, Engenharia Ambiental, Pedagogia, Assisténcia Social,

Farmacia, Nutricdo, Enfermagem, Medicina, Odontologia, Fisioterapia, sem

prejuizo da insergdo de outras areas conforme necessidade da Administragéo

Publica Municipal.

Art. 4° O Programa de Estagio visa proporcionar ao estudante o contato

com o mercado de trabalho, a vivéncia pratica-profissional e tem por finalidade:

A preparagdo para o trabalho produtivo, em complementacdo ao
conhecimento tedrico adquirido na instituicado de ensino;

O desenvolvimento de habilidades préprias da atividade profissional;

O aperfeicoamento profissional e cientifico;

A contextualizacdo curricular, mediante aplicagdo de conhecimentos

tedricos;

Art. 5° O estagio disciplinado por esta Lei ndo cria vinculo empregaticio de

qualquer natureza com o Municipio, devendo ser observados os seguintes

requisitos:

Realizagédo de Processo seletivo para a escolha do estagiario;
Comprovagao de que a instituicado de ensino € autorizada e reconhecida
pelo Ministério da Educagao;

Formalizagao de Termo de Compromisso de Estagio entre o estudante, o
Municipio e a instituicdo de ensino;

Existéncia de plano de atividades compativel com a area de formagao do
estudante e previamente aprovado pela instituicdo de ensino;

Supervisao por profissional com formagao ou experiéncia na area correlata
ao curso do estagiario;

Fixagdo de jornada compativel com as exigéncias curriculares e

académicas, respeitando os limites estabelecidos pela legislagao vigente;
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VI.  Vinculagao ao calendario académico da instituicdo de ensino, podendo ser
ajustado mediante justificativa formal,
VIl.  Redugdo de jornada quando necessario ao acompanhamento e
participacado do estudante em avaliagdes previstas pelo curso;
VIIl.  Cobertura contratual de seguro de vida e de acidentes pessoais em favor

do estagiario;

§ 1° Em nenhuma hipdtese poderdo ser admitidos estagiarios para o

suprimento de vagas em cargos publicos.

§ 2° No caso do estagio de pés-graduacao, exigir-se-a, adicionalmente, que
o candidato possua diploma de graduacéao e esteja regularmente matriculado em

curso de pos-graduagao na area de sua formagao.
CAPITULO I
DAS MODALIDADES DE ESTAGIO

Art. 6° O estagio podera ser obrigatério ou nao-obrigatério, conforme
determinacao das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e

do projeto pedagogico do curso.

§ 1° Estagio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja
carga horaria é requisito para aprovagao e obtencdo de diploma, e ndo sera

remunerado.

§ 2° Estagio nao-obrigatério € aquele desenvolvido como atividade
opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria, e podera ser remunerado

mediante o pagamento de bolsa estagio.
CAPITULO Il

DO QUANTITATIVO DE VAGAS

Rua José Paterlini, n° 910 - centro - CEP 29240-000 - Alfredd Chaves - ES
Tel.: 27 3269-2700 - www.alfredochaves.es.gov.br




ALFREDO CHAVES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art. 7° As vagas para o estagio nao-obrigatério no Poder Executivo

Municipal serao limitadas a:

l. 25 (vinte e cinco) para estudantes de nivel superior;

I. 05 (cinco) para estudantes de pos-graduacao.
CAPITULO IV
DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 8° A selegao dos estagiarios no ambito do Poder Executivo Municipal
devera ser realizada através de processo seletivo publico, mediante a aplicagao
de provas de conhecimento, precedidos sempre de ampla divulgagcao, garantida
aigualdade de oportunidade e participacao para todos que atendam aos requisitos

previstos nesta Lei.

§ 1° O edital de processo seletivo devera ser publicado no Diario Oficial e

conter, no minimo:

I. O quantitativo das vagas por unidade organizacional e por area de
conhecimento;
II. O periodo e a forma de inscrigéo;
lll.  Os documentos necessarios a inscricao;

IV. A forma de avaliagédo e o conteudo programatico.

§ 2° O Edital de que trata este artigo podera prever como critério exclusivo de
classificagdo a analise do desempenho académico (histérico escolar/notas) do
candidato, podendo ser atribuida pontuagédo especifica para a média geral de
notas ou para a obtengdo de médias minimas em disciplinas relacionadas a area

do estagio.

§ 3° O estagio obrigatério podera ser oferecido mediante analise curricular e

sem a necessidade de processo seletivo publico.
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§ 4° A aprovacgao no processo seletivo ndo gera direito a contratagao futura ou

efetivagao.

§ 5° O resultado da selegao tera validade de até 02 (dois) anos, prorrogavel

uma unica vez por igual periodo.

Art. 9° Ficam reservadas vagas nos processos seletivos publicos, nos

seguintes percentuais:

Ao estudante, na condigao de pessoa com deficiéncia, o percentual de 10%
(dez por cento) das vagas, conforme previsto na Lei Federal n°® 11.788, de
25 de setembro de 2008.

Ao estudante autodeclarado preto, pardo, indigena ou quilombola o
percentual de 30% (trinta por cento) das vagas, conforme Lei Federal n°
15.142, de 03 de junho de 2025.

§ 1° Quando o calculo dos percentuais resultarem em fracdo, sera

arredondado para o numero inteiro imediatamente superior.

§ 2° A autodeclaragdo de que trata o inciso Il sera verificada por

procedimento de heteroidentificacdo, a ser estabelecido no Edital do Processo

Seletivo.

Art. 10. A habilitacdo para o estagio exige que o estudante esteja

regularmente matriculado, com frequéncia efetiva e preencha os seguintes

requisitos:

Estar obrigatoriamente cursando o ensino superior ou pos-graduagao e
possuir idade minima de 16 (dezesseis) anos de idade;

Ser residente no territério do municipio de Alfredo Chaves;

Comprovar matricula e regularidade com declaragdo da instituicdo de

ensino;
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IV.  Estar cursando, no minimo, o quarto periodo, nos casos de estudantes de

graduacéo.
CAPITULO V
DA DURACAO E DA JORNADA

Art. 11. O estagio nao obrigatério devera ter duragdo minima de 6 (seis)

meses, admitida prorrogagao sucessiva até o limite de 02 (dois) anos.

§ 1° Para cébmputo do prazo maximo, consideram-se periodos sucessivos

ou alternados.

§ 2° O prazo maximo de 02 (dois) anos de duracao do estagio se refere ao

curso de formacao a que o estagiario esta vinculado e ndo a pessoa do estagiario.

Art. 12. A jornada de atividade em estagio sera definida no Termo de

Compromisso de Estagio e sera compativel com as atividades escolares.

§ 1° A jornada de estagio nao podera ultrapassar, em qualquer hipotese, a
06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

§ 2° E assegurado ao estagiario, nos dias de avaliagéo de aprendizagem
pelas instituicdes de ensino, carga horaria reduzida pelo menos a metade,

mediante comprovacao.
CAPITULO VI
DA BOLSA ESTAGIO

Art. 13. Na hipotese de estagio ndo obrigatorio, o estagiario podera receber

Bolsa Estagio, cujo valor mensal sera de:
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I. O equivalente a 110% (cento e dez por cento) do salario-minimo vigente,
para os estudantes de Pds-graduagao que cumprirem jornada de 06 (seis)
horas diarias e 30 (trinta) horas semanais;

II. O equivalente a 80% (oitenta por cento) do salario-minimo vigente, para os
estudantes de educacéao superior que cumprirem jornada de 06 (seis) horas

diarias e 30 (trinta) horas semanais.

Paragrafo unico. A frequéncia do estagiario sera observada, sendo descontado

o valor por dia de falta ndo justificada.
CAPITULO VI
DA SUPERVISAO

Art. 14. A Administragcado Publica Municipal devera indicar um funcionario
de seu quadro de pessoal, com formacéo ou experiéncia profissional na area de

conhecimento desenvolvida no estagio, para ser o supervisor.

§1° O servidor da area de atuacao do estagiario, designado pelo Poder
Executivo Municipal, sera o responsavel por planejar, orientar e supervisionar as

atividades desenvolvidas pelo estagiario.
§2° O responsavel pela superviséo de estagiario devera:

|.  Elaborar plano de atividades do estagiario;
II.  Orientar o estagiario sobre sua conduta e normas do 6rgéo;

lll.  Orientar e supervisionar a realizagao das atividades de estagio.

Art. 15. O acompanhamento e avaliagdo do estagio serdo realizados
periodicamente pela Administragao Publica Municipal e pela Instituicao de Ensino,
devendo ser enviado a instituicdo relatério de atividades com periodicidade

minima de 6 (seis) meses.

Rua José Paterlini, n° 910 - centro - CEP 29240-000 - Alfredd Chaves - ES
Tel.: 27 3269-2700 - www.alfredochaves.es.gov.br




ALFREDO CHAVES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CAPITULO VI
DOS DIREITOS E DEVERES
Secao |
Dos Direitos
Art. 16. Sao direitos do estagiario:

I. Realizar estagio que proporcione a execugao de atividades correlatas com

as de seu curso e area de formacéo;

II.  Participar da sua avaliagdo de desempenho, junto com o supervisor de
estagio;

lll.  Usufruir do direito de reducdo da carga horaria nos dias de avaliagdes
escolares ou académicas;

IV. Receber Bolsa Estagio, proporcional ao numero de dias estagiados,
seguindo os parametros de pagamento do Poder Executivo Municipal,
quando o estagio for ndo-obrigatorio;

V. Usufruir de descanso remunerado, quando o estagio for ndo-obrigatério;

Art. 17. E assegurado ao estagiario periodo de recesso de 30 (trinta dias),
sempre que o estagio tenha duragao igual ou superior a 01 (um) ano, a ser gozado

preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 1° Os dias de recesso serao concedidos de maneira proporcional em

periodos inferiores a 01 (um) ano.

§ 2° Sera devido ao estagiario o regular recebimento da Bolsa Estagio

durante os periodos de recesso, quando o estagio for ndo-obrigatdrio.

Art. 18. O Municipio devera contratar um seguro contra acidentes pessoais

em favor do estagiario, quando se tratar de estagio ndo-obrigatério.
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Paragrafo unico. No caso de estagio obrigatorio, o seguro ficara a cargo da

instituicdo de ensino, do proprio estagiario, ou do agente de integracédo, nos
termos da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.

VI.

Secao ll
Dos Deveres
Art. 19. Ao estagiario incumbe:

Comparecer diaria e pontualmente ao local onde cumpre seu estagio,
devendo providenciar a comunicag¢ao imediata ao Supervisor de Estagio da
Concedente em caso de falta, e quando se tratar de afastamento para
tratamento da propria saude devera apresentar o respectivo atestado

médico;

Cumprir com atencao e presteza todas as atividades pertinentes a sua area
de formagdo, segundo orientacdo do servidor responsavel, a que a
supervisao de seu estagio se submeta e nos termos das atribuicées de sua

vaga;

Dar retorno ao orientador do estagio sobre o cumprimento das tarefas
determinadas, assim como, solicitar de imediato auxilio especifico ao

responsavel para atividades cuja execugao lhe seja mais dificultosa;

Guardar sigilo sobre informagbes, assuntos, fatos, documentos,
tramitacdes e processos administrativos ou judiciais e demais assuntos

institucionais a que, por forga das atividades de estagio, tenha acesso;

Tratar com urbanidade e respeito seus colegas de trabalho e as pessoas

do publico em geral que eventualmente atenda;

Zelar pela economia de material e conservagao do patriménio publico;
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VILI.

VIILI.

XI.

Dar ciéncia ao responsavel pela supervisdao quanto a eventuais

irregularidades de que saiba em razao do estagio;

Vestir-se adequadamente no ambiente onde realiza seu estagio, bem como

manter conduta ética e moralmente irrepreensivel;

Abster-se de acessar redes sociais durante o periodo de estagio, exceto
quando a rede social tiver estrita relagdo com suas atividades, desde que

autorizado pelo responsavel,

Comunicar imediatamente a concedente sua eventual nomeagdo em

qualquer fungao, cargo publico, efetivo ou comissionado;

Requerer desligamento do estagio com antecedéncia minima de 5 (cinco)

dias uteis.

Paragrafo unico. O descumprimento dos deveres estabelecidos sujeita o

estagiario ao desligamento antecipado do estagio.

Art. 20. O estagiario, orientado por seu supervisor, elaborara relatério

semestral das atividades de estagio, a ser encaminhado a instituicdo de ensino.

CAPITULO IX
DO ENCERRAMENTO DO ESTAGIO
Art. 21. O encerramento do estagio ocorrera nas seguintes hipoteses:

Automaticamente, ao término do prazo do estagio;

Por abandono, caracterizado por auséncia nao justificada por mais de 7
(sete) dias consecutivos ou 15 (quinze) intercalados, no periodo de um
meés;

Por interrupcéo ou conclusao do curso na instituicido de ensino;
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IV. A pedido do estagiario;

V. Porinteresse e conveniéncia da Administragéo Publica;
VI.  Por baixo rendimento nas avaliagdes de desempenho a que for submetido;
VIl.  Por conduta incompativel com a exigida pelo Municipio de Alfredo Chaves.

Art. 22. Por ocasiao do desligamento, o estagiario tera direito a entrega de
certiddo de realizagdo do estagio, com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, local de realizagdo, carga horaria e periodos de estagio cumpridos

e da avaliagédo de seu desempenho.
CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 23. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover a
admissao de estagiarios por intermédio de agentes de integracdo, mediante a

celebrac&o de contrato ou instrumentos congéneres, por tempo determinado.

Art. 24. E vedado ao estagiario executar trabalhos particulares solicitados

por servidor ou por qualquer outra pessoa.

Art. 25. O estagio tem natureza temporaria, educacional e nao laboral, e

ndo pode se converter em cargo publico.

Art. 26. Aplica-se subsidiariamente o disposto na Lei Federal n° 11.788, de
25 de setembro de 2008.

Art. 27. O Poder Executivo Municipal podera regulamentar esta Lei por

decreto.

Art. 28. Os casos omissos serdo dirimidos pela Procuradoria-geral do
Municipio ou autoridade por ele delegada.
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Art. 29. Os programas e projetos em execucgao sob a égide da Lei Municipal
n° 615, de 28 de agosto de 2017, e de seus regulamentos, terdo continuidade
imediata sob as disposi¢cdes desta Lei, devendo o Poder Executivo adequar os

atos normativos complementares no que couber, sem prejuizo da execugao.

Art. 30. Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente a Lei
Municipal n° 67, de 14 de margo de 2005.

Art. 31. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Alfredo Chaves, (ES), 19 de fevereiro de 2026.
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