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- AVISO -
RESULTADO DE RECURSO
Pregao Eletronico
N° 017/2025 - REP I
Caod. CidadES - TCCES:
2025.004E0700001.01.0008
O Municipio de Alegre/ES, através de sua Pregoeira,
torna publico que as argumentacgbes despendidas pela
Recorrente foram analisadas pela Pregoeira, no qual
0 Recurso interposto pela FLORIANENSE COMERCIO
E SERVICOS LTDA, CNPJ n© 27.174.101/0001-35,
foi INDEFERIDO. Demais informacgOes poderao ser
obtidas no site www.alegre.es.gov.br e pelo e-mail
licitacoes@alegre.es.gov.br.
Alegre/ES, 09/07/2025.
Cristiane Campos Vieira
Pregoeira Oficial do Municipio
Protocolo 1588679

EXTRATO DE ADITIVO
10 TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 008/2025
(CE 004/2024)
Coéd. CidadES/TCE-ES:
2024.004E0700001.01.0014
CONTRATADA:
J B P TRANSPORTES E SERVICOS LTDA
- CNPJ N© 27.810.731/0001-59
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ALEGRE-ES.
DO OBJETO: O presente instrumento tem por objeto
“alteracbes no contrato”, conforme informacoes
e justificativa apresentadas aos autos do Proc.
No 2025-35FC6 de 01/07/2025, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
A EXECUCAO, DOS SERVICOS DE DRENAGEM E
PAVIMENTACAO DA RUA PEDRO MARTINS, BAIRRO
CHARQUEADA, MUNICIPIO DE ALEGRE/ES.
DA PRORROGACAO DO CONTRATO:
Fica prorrogado o “prazo de vigéncia da contratacdao”
por mais 03 (trés) meses, vigendo, portanto, até o
dia 10 de Outubro _de 2025. .
DA PRORROGACAO DA EXECUCAO:
Fica prorrogado o "prazo de execucdo do objeto” por
mais 02 (dois) meses.
ASSINATURA: 08/07/2025
Alegre/ES, 08/07/2025.
NEMROD EMERICK
Prefeito Municipal
Protocolo 1587776

- ERRATA -

AVISO DE DISPENSA
“Dispensa n° 000009/2025"

Na publicacao do dia 08/07/2025, Edicao n° 2.797,
PAG. 141 - DOM/ES, referente a publicacdo em
Epigrafe,

ONDE LE-SE:
Céd.CidadES: 2025.004E0500003.09.0003

LEIA-SE:

Cdd.CidadES: 2025.004E0700001.09.001 1

Alegre/ES, 09/07/2025
NEMROD EMERICK
Prefeito Municipal
Protocolo 1588508

Alfredo Chaves

Lei

LEI ORDINARIA N.°© 923/2025, DE 09 DE
JULHO DE 2025.

EMENTA: Disp0e sobre a contratacao por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, nos termos do
artigo 37, IX da Constituicdo Federal e da Lei
Organica Municipal. 3
O PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
ALFREDO CHAVES, Estado do Espirito Santo, faz
saber que o PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
aprovou, e o CHEFE DO PODER EXECUTIVO
sanciona a seguinte Lei:
Art. 109 Para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, os o6rgaos da
Administracdo Direta e Autarquias do Poder Executivo
Municipal de Alfredo Chaves poderao efetuar
contratacao de pessoal por tempo determinado, nas
condicdes e prazos previstos nesta Lei Municipal.
§ 1° Para fins da contratagdo por prazo determinado
previsto no inciso IX do art. 37 da Constituicao
Federal, entende-se como de excepcional interesse
publico a situacgdo transitoria que demande urgéncia
na realizacdo ou manutengdo de servigo publico, ou
aquela cuja transitoriedade e excepcionalidade nao
justifiquem a criacdo de cargo efetivo.
§ 29 As contratacbes dar-se-do sob a forma de
contrato administrativo, com direitos limitados aos
previstos nesta Lei.
§ 3° As contratagdes temporarias de professor
substituto serdo reguladas por esta Lei, aplicando-se,
concomitantemente, as disposicoes especificas
do Estatuto do Magistério Publico do Municipio de
Alfredo Chaves.
§ 49 O Executivo podera contratar cooperativas ou
organizacodes sociais de profissionais da salude, por
até dois anos, renovaveis por igual periodo, quando,
mesmo apods concurso publico ou processo seletivo
simplificado, nao forem preenchidos os postos
imprescindiveis para atendimento a populagao.
Art. 20 Considera-se necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, para fins desta Lei:
I - assisténcia a situagdes de emergéncia e calamidade
publica;
II - combate a surtos epidémicos, endémicos e
pandémicos;
ITI - implantacdo de servigos essenciais ou urgentes
de interesse publico de natureza eventual;
IV - urgéncia que possa comprometer saude ou
seguranca de pessoas, obras ou bens publicos/
particulares;
V - substituicdo temporaria de professor afastado
por exoneragao, falecimento, licenca, etc.;
VI - suprimento de aulas ou atividades educacionais
gue nao justifiqguem cargo efetivo;
VII - contratacdo de técnicos e operacionais para
projetos temporarios ou convénios com outros entes;

VIII - cnhcfihligin de servidor afastado por mais de
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dois meses;

IX - inexisténcia de candidatos aprovados em
CONCUrso para cargo vago;

X - projetos ou campanhas educacionais de carater
eventual e ndo continuo.

§ 1° O prazo maximo para reposicao por servidor
efetivo em caso de vacancia sera de 24 (vinte e
quatro) meses.

§ 29 As contratacdes por projetos ndao poderao ser
desviadas para outras areas da administracdo.

Art. 39 As contratagdes serdo precedidas de processo
seletivo simplificado, amplamente divulgado no
Diario Oficial do Municipio de Alfredo Chaves, com
critérios definidos em edital.

§ 19 Em caso de calamidade publica, o processo
seletivo podera ser dispensado, com devida
justificativa.

§ 2° O processo seletivo podera ser feito por analise
curricular, conforme edital.

§ 3° As regras do seletivo serdo adequadas a
natureza da contratacao.

§ 40 Requisitos minimos do contratado:

I - boa saude fisica e mental

IT - auséncia de deficiéncia incompativel com o cargo;
III - nd3o exercer outro cargo publico, salvo
acumulacdo legal;

IV - escolaridade e experiéncia compativeis;

V - conduta ilibada.

Art. 49 As contratacdes serdo feitas por contrato
administrativo, por até 12 (doze) meses, prorrogavel
até o maximo de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 50 A contratacao depende de justificativa do
Secretario da pasta e autorizacao do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 6° E vedada a contratacdo de servidores publicos
de qualquer esfera, salvo nos casos de acumulagao
legal.

Art. 79 A remuneracdo sera baseada na tabela de
vencimentos do cargo equivalente no municipio.

§ 1° Na auséncia de equivaléncia, adotar-se-a como
referéncia a legislacao estadual.

§ 20 Persistindo a auséncia, utilizar-se-do valores
praticados no mercado estadual,

§ 39 O Executivo regulamentara as tabelas por
decreto.

§ 4° No magistério, poderd haver pagamento por
hora trabalhada.

Art. 8° Direitos do contratado:

I - décimo terceiro salario;

II - férias anuais com adicional de 1/3;

ITI - repouso semanal remunerado;

IV - adicionais por insalubridade or periculosidade;
V - adicional noturno;

VI - salario-familia;

VII - auxilio-alimentacgdo,
municipal.

Art. 99 Licengas permitidas:
I - maternidade (180 dias);
IT - paternidade (3 dias);

III - casamento ou luto (até 8 dias);

IV - saude e acidentes de trabalho.

Art. 10. O contratado sera vinculado ao Regime Geral
de Previdéncia Social (RGPS), conforme a Lei Federal
n.0 8.213/91.

Art. 11. Jornada de até 8 horas diarias podera ser
acrescida de 2 horas a compensagdo no mesmo més.
Art. 12. E vedado ao contratado:

I - exercer atribuicdes fora do contrato;

IT - assumir cargo comissionado ou substituicao.
Art. 13. O contratado esta sujeito as obrigagoes
e deveres i fctpai i i

conforme legislacao
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Art. 14. O contrato sera extinto por:

I - conveniéncia da administragao;

LI - iniciativa do contratado, com aviso prévio de 30
ias;

III - abandono;

IV - falta disciplinar;

V - desempenho insuficiente;

VI - retorno do servidor substituido;

VII - conclusdo do projeto;

VIII - provimento por concurso;

IX - descumprimento contratual.

§ 10 A extingdo ndo gera indenizagdo, salvo direitos

adquiridos.

§ 2° Nas hipdteses dos incisos IV, V e IX, sera

assegurado direito de defesa.

Art. 15. O contratado responde civil, penal e ad-

ministrativamente por irregularidades, conforme o

Estatuto dos Servidores de Alfredo Chaves.

Art. 16. Aplica-se supletivamente a Lei Federal n.© 8.

745/93 no que couber.

Art. 17. Esta Lei ndo gera direito a efetivacdo no

servigo publico municipal.

Art. 18. O Poder Executivo regulamentara esta Lei,

se necessario.

Art. 19. As despesas correrao por conta das dotagdes

orcamentarias especificas de cada unidade, mediante

prévio empenho.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Alfredo Chaves, (ES), 09 de julho de 2025.

HUGO LUIZ PICOLI MENEGHEL
Prefeito Municipal
Protocolo 1588666

LEI ORDINARIA N.© 922/2025, DE 09 DE
JULHO DE 2025.

EMENTA: Disciplinaosprocedimentosdelnvestigacdo
Preliminar, Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar no ambito da Administracdo Publica
Direta e Indireta do Poder Executivo do Municipio de
Alfredo Chaves e da outras providéncias. |,

O PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
ALFREDO CHAVES, Estado do Espirito Santo, faz
saber que o PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
aprovou, e o CHEFE DO PODER EXECUTIVO
sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 O servidor publico que tomar conhecimento
de irregularidade ou ilegalidade, em razdo do cargo
ou funcdo que ocupa perante a Administracao
Puablica Direta ou Indireta do Municipio de Alfredo
Chaves/ES, devera comunicar o fato imediatamente
ao seu superior hierarquico, que cientificara a
Comissdo Permanente de Sindicdncia para a sua
apuracao imediata, mediante investigacao preliminar
e instauracdo do procedimento de sindicancia,
assegurado ao acusado o exercicio do direito ao
contraditorio e ampla defesa.

§ 1° Na hipdtese de envolvimento do superior
hierarquico na infracdo disciplinar, a comunicacao
deverd ser efetuada diretamente a Comissdo de
Sindicancia ou ao Chefe do Poder Executivo no caso
de infracdes cometidas por Secretarios Municipais.

§ 29 A instauragdao de sindicadncia ou de processo
administrativo disciplinar interrompe a prescrigao.

i iscipti vistos nesta

Brasil.





