PREFEiTURA DE

ALFREDO CHAVES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO ©5-$/2022

LE! ORDINARIA N.° 834 DE 17 DE JULHO DE 2023

EMENTA: Dispde sobre o Processo
Administrativo  Disciplinar no &ambito
municipal, e da outras providéncias.

O PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ALFREDO CHAVES, Estado
do Espirito Santo, faz saber que o PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL aprovou e
o Chefe do Poder Executivo sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Secéo | — Disposicoes Gerais

Art. 1° A autoridade gue tiver ciéncia de irregularidade no servigo publico
determinard a sua apuracdo imediata, mediante sindicancia e/ou processo
administrativo disciplinar, assegurado ac acusadc o exercicio do direifo ao
contraditério e ampla defesa.

Paragrafo Gnico. A apuragdo de que trata o caput serd promovida por
Comissdo designada para apuragdo, permanente de sindicéncia de processo
administrativo disciplinar, preservadas as competéncias para o julgamento que se
seguir a apuracao.

Art. 2° As denincias sobre imregularidades serdo objeto de apuracdo,
devendo:
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| - conter a identificacdo e o endereco do denunciante, casoc ndo seja
servidor pubilico;

Il - ser formuladas por escrito e, sendo o caso, instruida com elementos que
comprovem as alegacoes;

lll - configurar as alegacoes, fatos tipicos que constituam infracdo disciplinar,
improbidade administrativa ou ilicito penal.

§ 1° Quando o fato narrade ndo configurar evidente infracdo disciplinar ou
ilicito, a dentincia sera arquivada sumariamente, por falta de materialidade.

§ 2° Poderé o denunciante solicitar o sigilo quanto ao processo, bem como a
Comissdo de Sindicancia podera determinar o sigilo, guando ocorrer elementos que
assim se justifiquem.

Art. 3° Sempre que o ilicito praticade pelo servidor publico ensejar a
imposicdo de penalidade de suspensgo por mais de 15 (quinze) dias ou de
demissdo, sera obrigatéria a instauracg@o de processo administrativo disciplinar ou
processo judicial.

Subsegéo | - Do Afastamento Preventivo

Art. 4° Como medida preventiva, havendo o risco de gue o servidor publico
venha a influenciar na apuracdo dos fatos, o Chefe do Poder Executivo podera
determinar o seu afastamento do exercicio do cargo, de 15 (quinze) até 30 (trinta)
dias, sem prejuizo da remuneracao.
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CAPITULO Ii - SINDICANCIA E DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Sec¢édo | — Da Sindicancia

Art. 5° A sindicancia, procedimento preliminar apuratério e punitivo, tem por

finalidade a verificagcdo sumaria de indicios da pratica de fato irregular, bem como de
sua autoria.

Paragrafo Unico. A sindicancia serd instaurada por determinagdo do Chefe
do Poder Executivo Municipal ou por Secretario Municipal, nos termos do artigo 1°.

Art. 6° A Portaria de instauracdo da sindicancia conteréd o nome dos
membros da Comissdo Permanente de Sindicancia ou, em sendo o0 caso, a

designacdo de membros temporarios para fins de apuracéo especifica.
Paragrafo Unico. Sao requisitos para a instauraggo do procedimento:
| - descritivo detalhado dos fatos e dispositivos legais objeto da sindicancia;
Il - os nomes completos dos membros da Comissao;

Art. 7° A sindicancia devera estar concluida, com o relatério final, no prazo
de 60 (sessenta) dias, a partir do seu inicio, prorrogavel uma Unica vez por periodo
n&o superior a este.

Art. 8° Do resultado da sindicancia, poderdo ser aplicadas as sancdes
previstas na Lei n° 672/90 e suas alteracdes:

| - adverténcia escrita;
il - repreenséao;

lI - suspensdo de até 15 (quinze) dias. @
3
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§ 1° Na aplicacdo das penalidades serdo consideradas a natureza, a
gravidade da infracdo cometida, os danos que dela provierem para o servico publico,
as circunstancias agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais.

§ 2° O ato de imposicdo da penalidade mencionara sempre o fundamento
legal.

§ 3° A adverténcia sera aplicada por escrito nos casos de violagdo de
proibicdo e de inobservancia de dever funcional previsto em lei, regulamentacdo ou
norma interna, que ndo justifigue imposicdc de penalidade mais grave.

§ 4° A suspens@o sera aplicada em caso de reincidéncia, das faltas punidas
com adverténcia e/ou violacdo das demais proibicdes que ndo tipifiquem infracgo
sujeita a penalidade de demissé&o.

Art. 8° As penalidades de adverténcia e de suspensdo terdo seus registros
cancelados, apés o decurso de 3 (irés) e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio,
respectivamente, se o servidor piblicc ndo houver, nesse perfodo, praticado nova
infracdo disciplinar.

Paragrafo Unico. C cancelamento da penalidade nao surtira efeitos
retroativos.

Art. 10. As dentncias realizadas presencialmente, deverao ser realizadas na
secretaria responsdvel pelo servidor denunciado, efou na Secretaria de
administrag&o, onde devera ouvir, preliminarmente, o informante, reduzindo a termo

suas declaragfes, que deverdo conter:
a) dia, hora, local e descrigédc pormenorizada do evento;

b) nome e qualificacdo das pessoas suspeitas de sua autoria;

0,
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c) nome completo e se possivel, qualificacGdo das pessoas que ©
testemunharam ou que possam, de alguma forma, frazer esclarecimentos a
apuracao do fato;

d) especificacdc das caracteristicas dos bens ou objetos em caso de seu
desaparecimento, desvio, danificacio ou uso indevido;

Art. 11. As denlncias realizadas via ouvidoria municipal ou sefor de
protocolo, deverdo ser encaminhadas a secretaria responsavel pelo servidor

denunciado, que recepcionara a dentncia e providencia a juntada da documentacgdo
de instrucdo.

Art. 12. De posse dessas informagGes preliminares, devera a Comissao,

sempre que possivel, realizar as diligéncias necessarias para apuragéo dos fatos,
tais como:

a) proceder a um exame visual do local do evento, lavrando o respectivo
termo de diligéncia;

b) solicitar as pericias técnicas que se fizerem necessérias;

) ouvir as demais pessoas relacionadas com ¢ evento:

c.1) a autoridade que solicitou a sindicancia, qguando conveniente;
c.2) o suspeito, se houver,

c.3) os servidores publicos, os empregados de companhias prestadoras de
services e/ou os estranhos eventualmente ligados ao fato;

c.4) constar a qualificacdo do informante, das demais pessoas envolvidas

e/ou estranhas ao quadro de pessoal do Municipio, para apresentacdo de supostas

@ 5

irregularidades.

Rua Jossd Paterlinl, n° 910 - centro - CEP 29240-000 - Alfredo Chaves - ES

lei 27 ;mm-.:mo - www. aifredochaves.es.gov.br



ALFREDO CHAVES

ESTADQ DO ESPIRITO SANTO

R P ——

PREFEITURA DE PRt SV <

d) se utilizar dos demais meios de provas, admitidos em direito, gue se
facam necessarios para elucidacédo dos fatos.

Paragrafo unico. O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 10
(dez) dias uteis contados da data da intimac&o.

Art. 13. E imprescindivel que os documentos anexados aos autos da
sindicancia sejam legiveis e, se possivel, originais, e/ou conferidos com original e/ou
autenticado, sendo portanto admitida a juntada de copia reprografica desde que
certificada pelo servidor que esta confira com o original.

Art. 14. Os membros da Comissgo de Sindicancia, ficardo dispensados de

seus servigos ordinarios durante o curso dos atos processuais e elaboracdo do
relatorio.

Art. 15. O relatério é a pega final da sindicancia e devera ser apresentado
dentro do prazo legal, comprovada ou nao a existéncia do fato ou da autoria,
devendo sua elaboracio ser realizada de forma criteriosa e objetiva, contendo de
modo claro e ordenado:

a) breve relato do fato, desde a sua ocorréncia até a instauragdo da
sindicancia;

b) narrativa das medidas efetivamente utilizadas para apurar o fato, nela
incluidas as medidas tomadas pela Comissdo para sua elucidacdo;

c¢) referéncia as provas colhidas, com indicac2o do autor dos fatos;

d) tipo de sancgdc que devera ser aplicada quando constatado a ocorréncia
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Art. 16. A Comiss8o de Sindicancia, apbés emissdo do relatério final,
remetera os aufos ao secretario municipal responsavel pelo servidor, para
julgamento sobre:

a) envio dos autos da sindicancia, em original, ao chefe do poder executivo,
para que se instaure o Processo Administrativo Disciplinar, caso comprovada a
existéncia de indicios da préatica do fato grave de sua autoria que possa se punivel
com pena superior a de suspenséo de 15 dias;

b) o arquivamento dos autcs, com decisdo fundamentada, no caso de ndo
ter sido evidenciada a ocorréncia de irregularidade;

¢) a aplicaggo das penalidades previstas no art. 8°, impostas ao servidor,
dando ciéncia ac chefe do poder executivo.

§ 1° Quando o relatério da Comissdo confrariar as provas dos autos, o
secretario Municipal deverd, motivadamente, agravar a penalidade proposta,
abranda-ia ou isentar ¢ servidor publico de responsabilidade.

§ 2° O arquivamento da sindicéncia sera realizado pelo secretario municipal
responsavel pelo servidor, dando ciéncia ao Chefe do Poder Executivo, entretanto, a

superveniéncia de fato novo, relevante as investigagdes, ensejara sua reabertura.

§ 3° Verificada/certificada a ocorréncia de vicio insanavel, o secretario
municipal remetera os autos ao Chefe do Poder Executivo Municipal que declarara a
sua nulidade, total ou parcial, e ordenara o retorno do processo a Comissédo de
Sindicancia para revisdo e saneamentc do processo. O julgamento fora do prazo
legal ndo implica nulidade do processo.

§ 4° O ato que determinar o arquivamento da sindicancia sera publicado no
Diario Oficial do Municipio (DOM/ES) e deverd indicar: /

@ ,

m.ﬁmu mmnm. N7 HTU -~ Centyo - WUer amuuu Anrauo Chaves - ES

Tel.: 2? mm Www. alfredoehaveaes.gov.br



PREFEITURA DE

ALFREDO CHAVES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

I - nimero da portaria de instalacgo da sindicancia;

il - a identificacéo do ato de instauragdo, com a respectiva data de
publicacdo no Diaric Oficial do Municipio (DOM/ES).

Art. 17. Decorrido o prazo do art. 7° desta Lei, sem que seja apresentado
relatério ou pedido justificado de prorrogacido, a autoridade que determinou a
instauracéo da sindicancia devera desighar novos membros para composicdo da
Comiss&o de Sindicancia, sem prejuizo de apuragdo de responsabilidade.

Art. 18. O Pedido de demissdo pelo servidor pulblico que estiver
respondendo a sindicancia administrativa, aguardara a conclusdo do processo
administrativo a que reconhecida sua inocéncia.

Secédo il - Do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 18. O Processo Administrativo Disciplinar obedecera ao principio do
contraditério, assegurado ao acusado ampla defesa, com a utilizaggo de todos os
meios e recursos admitidos em direito.

Paragrafo Gnico. Havendo fato incontroverso e de auteria conhecida, podera
ser aberto Processo Administrativo Disciplinar independente de prévia sindicancia.

Art. 20. Os autos da sindicancia, quando houver, integrardo o respectivo
processo, como pega informativa da instrugao.

Art. 21. A Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar promovera
audiéncias para tomada de depoimentos e acareacbes, podendo promover
diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessario, a
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Art. 22. E assegurado ac servidor publico o direito de acompanhar o
processo pessoalmente ou por intermédio de procurador, indicar provas, arrolar
testemunhas, produzir provas e confraprovas e formular quesitos, quando se tratar
de prova pericial.

§ 1° O(A) Presidente da Comissdo podera denegar pedidos considerados
impertinentes, meramente protelatérios, ou de nenhum interesse para o
esclarecimento dos fatos.

§ 2° Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagéo do
fato independer de conhecimento especial de perito ou for possivel a constatagdo
por outros meios.

Art. 23. As testemunhas poderdo ser intimadas a depor pelo(a) Presidente
da Comisséao, devendo constar a sua comprovacao nos autos.

Paragrafo Unico. Se a testemunha for servidor publico, o chefe do érgdo
onde serve sera informado do dia e hora marcados para inquiricdo, através da
apresentagdo da convocagdo pelo servidor,

Art. 24. O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, nao
sendo licito a testemunha trazé-lo por escrito.

§ 1° As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§ 2° Na hipétese de os depoimentos serem coniraditérios ou incongruentes,
podera ser procedida a acareacdes enire os depoentes.

@
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Art. 25. Concluida a inquiricBo das testemunhas, a Comissdo promovera o

interrogatério do(a) acusado(a), observados os procedimentos previstos nos artigos
22 e 23 desta Lei.

§ 1° No caso de haver mais de um(a) acusado(a), cada um(a) deles(as) sera
ouvido(a) separadamente, podendo, sempre que houver divergéncia em declaracbes
sobre fatos ou circunsténcias com prejuizo para a conclusdo do processo, ser
promovida a acareacao enire eles(as).

§ 2° Caso haja procurador habilitado, ¢ mesmo podera assistir ao
depoimento, bem como & inquiricdo das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir
nas perguntas e respostas, facultando-ihe, porém, reinquiri-las, por intermédio do(a)
Presidente da Comiss&o.

Art. 26. Quando houver davida sobre a sanidade mental do(a) acusado(a), a2
Comissdo propora a autoridade competente que ele(a) seja submetido(a) a exame
por um médico psiquiatra.

Paragrafo Unico. O incidente de sanidade mental serd processado em auto
apartado e apenso ao processo principal, apds expedicdo do laudo pericial.

Art. 27. Tipificada a infragdc disciplinar serd o(a) servidor(a) publico(a)
intimado(a) para apresentar defesa dos fatos imputados e das respectivas provas,
sendo-lhe franqueado vistas ao processo, independente de requerimento, pelo prazo
de 5 (cinco) dias Uteis.

§ 1° O acusado sera citado por mandado expedido pelo(a) Presidente da
Comissdo para apresentar sua defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias uteis,
assegurando-lhe vista do processo.
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§ 2° O prazo para defesa contar-se-4 a partir da data declarada pelo
membro da Comissédo que fez a citac@o ou de recebimento de prova inequivoca da
ciéncia do processo.

§ 3° Far-se-a4 prova inequivoca da intimac8o o recebimento de aviso de
recebimento pelo correio, assinatura em cépia da intimacao, prova testemunhal de

gue se tomou conhecimento, provas em midia e outras que comprovem a ciéncia ao
processo.

Art. 28. O acusado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar a
Comissao o lugar onde podera ser encontrado, sem prejuizo do prosseguimento do
processo administrativo.

Art. 29. Achando-se 0 acusado em lugar incerto e ndc sabido, serd citado
por edital, publicado no Diaric Oficial do Municipio (Diario Oficial dos Municipios -
DOM/ES), para apresentar defesa.

Paragrafo Gnico. Na hipétese deste artigo, © prazo para defesa seré de 15
{(quinze) dias Uteis a partir da publicacdo do edital.

Art. 30. Considerar-se-a revel o acusado que, regularmente citado, ndo
apresentar defesa no prazo legal.

Paragrafo Gnico. Declarada a revelia a Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar se reunird para deliberar sobre a suficiéncia das provas constantes dos
autos ou a necessidade de se promover coleta de outras provas para conclusédo do
processo.

Art. 31. Apreciada a defesa, a Comissédo elaborara relatério minucioso, onde

resumird as pecgas principais dos autos e mencionara as provas em que se baseou

7
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§ 1° O relatéric sera sempre conclusivo quando & inocéncia ou a
responsabilidade do servidor publico.

§ 2° Reconhecida a responsabilidade do servidor publico, a comissgo
indicara o dispositivo legal ou regularmente fransgredido, bem como as
circunstancias agravantes ou atenuantes.

§ 3° poderdo ser aplicadas as sangdes previstas na Lei n® 672/90 e suas
alteracoes:

| - suspensdo acima 15 (quinze) dias;
If - Destituic&o de funcao de confianca;
lIt - Demiss&o.

Art. 32. Os autos, com o relatorio da Comisséo, serdo remetidos ao Chefe do
Poder Executivo Municipal, para julgamento/homologacéo.

Paragrafo Unico. Recebido o processo o Chefe do Poder Executivo Municipal
proferird a decisd@o no prazo de 20(vinte) dias.

Secéo Il - Do Julgamento do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 33. A decis@o em processo administrativo disciplinar cabera ac Chefe do
Poder Executivo Municipal, que o faréd observando o relatdrio da respeciiva
Comisséo e as provas dos autos.

§ 1° Poderd o Chefe do Poder Execuiive Municipal, antes de aplicar a
decisgo pela demissdo, solicitar esclarecimentos que entender necessarios para
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§ 2° Reconhecida pela Comissdo a auséncia de autoria, materialidade ou a
inocéncia do servidor publico, o Chefe do Poder Executivo Municipal determinara o

seu arquivamento, salvo se flagrantemente contraria 2 prova dos aufos.

§ 3° Havendo duvidas ou, ndo restando cabalmente comprovada nos autos,
pelas provas produzidas, a real responsabilidade do servidor pUblico, ndo podera ser
aplicar as penas do art. 30, § 3°.

Art. 34. O julgamento acatarda o relatério da Comissdo, salvo guando
confrario as provas dos autos.

Paragrafo Unico. Quando o relatério da Comissao contrariar as provas dos
autos, o Chefe do Poder Executivo Municipal devera, motivadamente, agravar a

penalidade proposta, abranda-la ou isentar o servidor plblico de responsabilidade.

Art. 35. Verificada/certificada a ocorréncia de vicio insandvel, o Chefe do
Poder Executive Municipal declarara a sua nulidade, total ou parcial, e ordenara o
retorno do processo administrativo disciplinar para a Comisséo de Sindicancia ou
processo administrativo para reviséo e saneamento do processo.

Paragrafo Unico. O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do
processo.

Art. 36. O Pedido de demissdo pelo servidor publico que estiver
respondendec a processo administrativo disciplinar, aguardard a concluséo do
processo adminisirativo a que reconhecida sua inocéncia.

Secdo IV — Da Revisdo da Sindicancia Administrativa e do Processo
Administrativo Disciplinar

Art. 37. A Sindicancia Adminisfrativa e o processo administrativo disciplinar
poderdo ser revistos, a qualquer tempo, a pedido ou de oficio, quando se ad irem
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fatos novos ou circunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do punido ou a
inadequacdo da penalidade /san¢éo aplicada.

Art. 38. No processo revisional, ¢ 6nus da prova cabe ao requerente.

Art. 39. A simples alegacdo de injustica da penalidade n3do constitui
fundamento para a revis@io, que requer elementos novos, ainda ndo apreciados no
processo originario.

Art. 40. O requerimento de reviso da Sindicancia Administrativa sera
dirigida ao Secretario da pasta e do Processo Adminisirativo Disciplinara sera
dirigido ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 41. Julgada procedente a revisd@o, serd declarada sem efeito a
penalidade aplicada, restabelecendo-se todos os direitos do servidor publico.

§ 1° Da revisdo do processoc nd@o podera resultar agravamento de
penalidade.

§ 2° Julgada parciaimente procedente a revisdo subsfituir-se-a4 a pena
imposta pela que couber.

Segédo V - Dos Recursos da Sindicéncia Administrativa e do Processo

Administrativo Disciplinar
Art. 42. Cabera recurso hierarquico:
| - do indeferimento ou da improcedéncia do pedido de reconsideracéo; e

Il - guando as circunsténcias demonstrarem a inadequac@o da penalidade
aplicada.
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Art. 43. O prazo para interposicdo de pedido de reconsideracdo é de 15
(quinze) dias UGteis, e do recurso hierarquico é de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da

publicacdo ou da ciéncia da decis&o recorrida pelo interessado ou defensor.

Art. 44. Sdo peremptorios e improrrogéaveis os prazos estabelecidos nesta
secédo, salvo motivo de for¢ca maior.

Art. 45. A peticdo de recurso observara os seguintes requisitos:

| - sera dirigida a autoridade com competéncia para decidir, sendo ac Chefe
do Poder Executivo em casos de Processo Disciplinar e ao Secretario da pasta em
casos de Sindicancia Administrativa; e protocolizada no Protocolo Geral do

Municipio, devendo ser apensado ao processo principal;

Il - trara a indicacdo do numero do processo, o nome, qualificagcdo e
endereco do recorrente;

Il - contera exposicao, clara e completa, das razbes da inconformidade; e
IV - contera o pedido de reforma da decisao recorrida.
Art. 46. Os recursos serao recebidos no efeito meramente devolutivo.

Art. 47. O pedido de reconsiderac@o serd apreciado pela autoridade que
prolatou a decis&o e ndo podera ser renovado.

Art. 48. Ao decidir o pedido de reconsideracdo ou o recurso hierarquico, a
autoridade podera prové-los total ou parcialmente, motivando as razbes de decidir.

Paréagrafo Gnico. Os pedidos de reconsideracdo e os recursos hierarquicos
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Secgéo VI — Da Prescrigcéo da Sindicancia Administrativa e do Processo
Administrativo Disciplinar

Art. 49. A acdo disciplinar prescrevera:

| - Em 5 (cinco) anos para aplicacdoc de pena de demisséo;

Il - Em 2 (dois) anos para aplicag@o de destituicdo de confianc¢a;
[{l - Em 2 (dois) anos, guanto a suspensao acima de 15 dias;

IV - Em 1 (um) ano, quanio a suspensé&o até de 15 dias;

V - Em 180 (cento e oitenta) dias, quanto a repreensao;

VI - Em 180 (cento e oitenta) dias, quanto & adverténcia.

§ 1° O prazo de prescri¢do comeca a correr da data em que o ato se tornou
conhecido.

§ 2° Os prazos de prescricZo previstos na lei penal aplicam-se as infracdes

disciplinares capituladas também como crime.

§ 3° A abertura de sindicancia ou a instauracdo de processo administrativo

disciplinar interrompe a prescrigio.

§ 4° iInterrompido o curso da prescricdo, 0 prazo comecara a correr a partir
do dia em gue cessar a interrupgéo.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 50. Fica criada a gratificacdo de atividade para participacdo em
Comissdo de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, destinada ao
servidor publico efetivo e estavel designado para integrar Comisséo de Sindicancia e
Processo Administrativo Disciplina.

Art. 51. A Comissédo de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar
atuara de forma permanente e seréd composta por 03 (trés) membros titulares dentre
servidores efetivos do quadro funcional da Administracao.

§ 1° A Comiss@o de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar sera
formada por um{a) Presidente, um(a) secretario(a) € um membro.

§ 2° Caso haja a necessidade de substituicdo por um suplente, este
exercera a atividade do substituido para o processo especifico, ou pela auséncia
justificada do servidor titular.

§ 3° O suplente que substituirda o membro titular em sua auséncia sera
designado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 52. Os membros titulares da Comissdo de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar receberao gratificacdo nos seguintes valores:

| - Presidente — R$ 400,00 (quatrocentos reais);
I - Secretario(a) e membro — R$ 300,00 (trezentos reais).

§ 1° O membro suplente serd remunerado somente em caso de substituicdo

do titular, cabendo a ele gratificacdo no montante proporcional ao temps de
substituicdo.
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EITURA DE

§ 2° Havendo a substituicdo pelo suplente o titular perdera o direito ao

recebimento da gratificacdo de que frata o caput, na mesma proporczo definida no §
1°.

§ 3° A gratificacio estabelecida no capuf sera concedida a todos os
membros da Comissdo Permanente de Sindicéncia, independentemente de outras
gratificacbes concedidas ao(a) servidor(a) em razdo do desempenho de suas
atividades funcionais.

Art. 53. A Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar utilizara a
mesma composi¢cdo da Comissdo de Sindicancia, sendo formada pelos mesmos
servidores indicados pelo Chefe do Poder Executivo, possuinde as mesmas
diretrizes mencionadas nos artigos anteriores.

Paragrafo Unico. A Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar utilizara
a mesma formacdo da Comissdo de Sindicancia, qual seja, um(a) Presidente, um(a)
secretario(a) € um membro.

Art. 54. Nao tera direitoc a percepcdo da gratificacdo, pelo prazo de seu
afastamento, o0 membro titular que estiver ausente por periodo superior a 15 (quinze)
dias, mesmo sendo esse pericdo remunerado, como férias, licenga para tratamento
de saude e oufros, uma vez que o recebimenio desta vantagem se vincula a sua

efetiva participagdo na Comissdo para o qual foi designado(a).

Art. 55. A designacdo dos componentes da Comiss@c de Sindicancia e
Processo Administrativo Disciplinar podera ser alterada com ou sem jusic motivo,
ndo assegura ao(d) servidor(a) o direito a manutencdo da gratificacdo
correspondente, que ndo serd incorporada, independentemente do tempo de
exercicio das atribuigdes.
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Art. 56. Para fazer face as despesas consianies na presente Lei serdo

utilizados recursos orcamentarios.

Art. 57. Esta lei entraré em vigor na data de sua publicacéo.

Alfredo Chaves/ES, 17 de julho de 2023.

PREFE!TO UNICIPAL
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